
Intel informa los resultados financieros del tercer
trimestre de 2023

El comunicado de prensa y la presentación de las ganancias del
tercer trimestre de 2023 de Intel están disponibles en el sitio web
de Relaciones con los inversores de la compañía.
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El comunicado de prensa y la presentación de las
ganancias del tercer trimestre de 2023 de Intel
Corporation están disponibles en el sitio web de
Relaciones con los inversores

 de la compañía. La cita
convocante para la conferencia de ganancias
comienza hoy a las 2 p.m. (PDT); una transmisión
web pública estará disponible en www.intc.com

.
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Acerca de Intel

Intel (Nasdaq: INTC) es una empresa líder en la industria, creando tecnología que cambia al mundo,
habilita el progreso mundial y enriquece vidas. Inspirados en la Ley de Moore, continuamente
avanzamos en el diseño y la fabricación de semiconductores para ayudar a enfrentar los desafíos
más grandes de nuestros clientes. Al integrar inteligencia en la nube, las redes, el edge y toda clase
de dispositivos de cómputo, liberamos el potencial de los datos para transformar y mejorar a las
empresas y la sociedad. Si deseas conocer más sobre las innovaciones de Intel, visita
newsroom.intel.la  e intel.la .

© Intel Corporation. Intel, el logotipo Intel y otras marcas Intel son marcas comerciales de Intel
Corporation o sus filiales. Otros nombres y marcas podrían ser reclamados como propiedad de
terceros.
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Transparencia de la cadena de suministro 

Las tecnologías Intel podrían requerir hardware y software habilitados o la activación de servicios. // Ningún producto o componente
puede ser absolutamente seguro. // Sus costos y resultados pueden variar. // El desempeño varía según el uso, la configuración y
otros factores. // Consulte nuestros avisos legales y descargos de responsabilidad completos

. // Intel se ha comprometido a respetar los derechos humanos y a evitar la complicidad en los abusos de los
derechos humanos. Consulte los Principios Globales sobre
Derechos Humanos de Intel. Los productos y el software de Intel están destinados a ser usados solamente en aplicaciones que no
causan o contribuyen a una violación de un derecho humano reconocido internacionalmente.
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